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Социальное предпринимательство представля-
ет собой относительно новое явление в экономиче-
ской системе современного общества, которое стре-
мительно развивается в последние десятилетия [4]. 
Этот феномен привлекает внимание исследователей 
и практиков благодаря своей способности объединять 
экономические цели с социальными задачами, обес-
печивая тем самым устойчивое развитие общества. 
В условиях глобальных вызовов, таких как растущее 
неравенство, экологические проблемы и демогра-
фические изменения, институт социального пред-
принимательства становится важным инструментом 
решения социальных проблем через инновационные 
бизнес-модели [3, с. 90]. Необходимость изучения ин-
ститута социального предпринимательства обуслов-
лена несколькими факторами. Прежде всего, соци-
альное предпринимательство объединяет элементы 
традиционного бизнеса и социальной деятельности, 
что требует глубокого анализа взаимодействия этих 
двух сфер. Понимание механизмов функционирова-
ния социальных предприятий позволяет выявить их 
потенциал для решения сложных социальных задач. 
Более того, несмотря на рост интереса к теме, су-
ществует недостаток систематизированных знаний 
о природе и механизмах работы социальных предпри-
нимателей. Разработка теоретических основ позволит 
лучше понять специфику этого явления и предложить 
эффективные модели управления социальными пред-
приятиями.

Для Российского законодательства «социальное 
предприятие» является относительно новой категори-
ей, введенной в 2019 году Федеральным законом от 
26.07.2019 № 245-ФЗ1. 

В законодательстве социальное предприниматель-
ство определено как предпринимательская деятель-
ность, которая ориентирована на достижение обще-
ственно полезных целей, способствующая решению 
социальных проблем граждан и общества в целом. За-
коном также введено понятие социального предпри-
ятия, под которым понимаются субъекты малого или 
среднего предпринимательства, которые осуществля-
ют свою деятельность в сфере социального предпри-
нимательства. 

В статье 24.1 Федерального закона «О развитии 
малого и среднего предпринимательства в Российской 

1 О внесении изменений в Федеральный закон «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» в части 
закрепления понятий «социальное предпринимательство», «социальное предприятие»: федер. закон № 245-ФЗ // Собрание Законодательства 
Российской Федерации. – 2019. – № 30. – ст. 4147 – URL: https://www.szrf.ru/list.html#editions=e100&divid=100000&volume=100201903000
0&page=2&sort=position&limit=50&nd=52&volid=1002019030000 (дата обращения: 21.11.2024).

2 О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации: федер. закон № 209-ФЗ // Собрание Законодательства 
Российской Федерации. – 2007. – № 31.– Ст. 4006. – URL: https://www.szrf.ru/list.html#editions=e100&divid=100000&volume=100200703100
0&page=1&sort=position&limit=50&nd=77&volid=1002007031000 (дата обращения: 21.11.2024).

Федерации»2 определены 4 основные критерия, при 
наличии которых субъект предпринимательской дея-
тельности может стать социальным предприятием: 

1. При обеспечении занятости инвалидам и ли-
цам с ограниченными возможностями здоровья, пен-
сионерам, беженцам, малоимущим гражданам и так 
далее. Трудоустроенными у субъекта малого или 
среднего предпринимательства должны быть не ме-
нее двух лиц, относящихся к перечисленным выше 
категориям.

1.1. В случае если индивидуальный предприни-
матель сам является инвалидом и осуществляет пред-
принимательскую деятельность самостоятельно без 
привлечения рабочей силы.

2. При обеспечении реализации товаров или 
услуг, которые были произведены гражданами, отне-
сенными к категории социально уязвимых. 

3. При непосредственном производстве товаров 
или услуг, которые предназначены для граждан, отне-
сенных к категории социально уязвимых. 

4. В случае если субъект малого или средне-
го предпринимательства занимается деятельностью, 
ориентированной на достижение общественно полез-
ных целей, и содействует в решении социальных про-
блем в обществе. 

Получение статуса социального предприятия но-
сит заявительный характер. Субъекту предпринима-
тельства, который отвечает требованиям одной из ка-
тегорий, следует обратиться с заявлением и набором 
необходимых документов в уполномоченный орган. 
В Оренбургской области таковым является Министер-
ство экономического развития, инвестиций, туризма 
и внешних связей. После подачи заявления и всех 
необходимых документов, Министерство экономи-
ческого развития проводит проверку представлен-
ных сведений на предмет соответствия требованиям 
законодательства. Если все требования соблюдены, 
организация получает статус социального предприя-
тия и включается в реестр социальных предприятий 
Оренбургской области. Статус социального предпри-
ятия предоставляет определенные льготы и преферен-
ции, такие как налоговые послабления, доступ к го-
сударственным программам поддержки и грантам, 
а также возможность участия в специальных конкур-
сах и тендерах [3, c. 241–250].



Шамоян А. А.

Шаг в науку • № 1, 2025              90

Получив статус «социального предприятия», пред-
приниматели могут запросить у государства специ-
альные меры поддержки, доступные исключительно 
для предприятий с таким статусом. Оказание поддер-
жки осуществляется за счет бюджетных ассигнований 
бюджетов субъектов Российской Федерации, а также 
бюджетов муниципальных образований. Получение 
статуса социального предприятия также дает право 
предпринимателям на получение грантов [2]. Так, 
в Оренбургской области за 2022 год признаны со-
циальными были 60 предприятий, которые в рамках 
социальной поддержки получили гранты на сумму 
11 миллионов рублей. Эти гранты могут использо-
ваться социальными предприятиями на развитие сво-
ей деятельности, расширение производства, улучше-
ние услуг для нуждающихся групп населения и другие 
социально значимые цели. Таким образом, обладая 
статусом социального предприятия и имея возмож-
ность получения соответствующей поддержки, пред-
приниматели могут не только развивать свой бизнес, 
но также вносить значительный вклад в социальную 
сферу общества, решая проблемы и нужды на мест-
ном уровне [6].

Основными направлениями деятельности соци-
альных предприятий в современном обществе явля-
ются те сферы, где наиболее остро ощущается по-
требность в улучшении качества жизни различных 
слоев населения. Среди них выделяются следующие 
ключевые направления:

1. Социально-медицинская деятельность. Вклю-
чает производство специализированных средств 
передвижения для людей с ограниченными возмож-
ностями, создание протезов и ортезов, а также предо-
ставление услуг по реабилитации и уходу за пожилы-
ми людьми и инвалидами. Примером может служить 
разработка и выпуск высокотехнологичных колясок 
для инвалидов, обеспечивающих максимальную мо-
бильность и комфорт.

2. Психологические услуги. Социальные пред-
приятия активно занимаются оказанием психологи-
ческой помощи различным категориям населения, 
включая работу с детьми, подростками, взрослыми 
и семьями. Это направление включает консультиро-
вание, психотерапию, тренинги и программы поддер-
жки в трудных жизненных ситуациях.

3. Социально-педагогическая деятельность. 
Здесь речь идет о создании и функционировании 
образовательных учреждений, таких как санатории, 
частные детские сады, школы-интернаты и другие 
образовательные учреждения, ориентированные на 
помощь детям из малоимущих семей или с особен-
ностями развития. Важную роль играют проекты, на-
правленные на инклюзивное образование и интегра-

цию детей с особыми потребностями в общество.
Существуют и другие важные сферы деятельности 

социальных предприятий, что отображает многогран-
ность и разнообразие задач, стоящих перед социаль-
ными предприятиями, и подчеркивают их важную 
роль в решении актуальных социальных проблем сов-
ременности [5]. 

Несмотря на то, что институт социального пред-
принимательства является значимой конструкцией, 
направленной на решение множества задач, отмечает-
ся также и определенная проблематика [1]. 

До 2019 года в законодательстве вовсе отсутст-
вовало понятие социального предпринимательства. 
Само определение было приведено выше. Однако за-
конопроект, регулирующий деятельность социальных 
предприятий, вызвал бурную дискуссию среди экс-
пертов. Наталья Зверева, руководитель Фонда «Наше 
будущее», обратила внимание на нечеткое и узкое 
определение социального предпринимательства, 
предложенное в документе. По ее мнению, перечисле-
ние конкретных видов деятельности, которые якобы 
определяют социальное предприятие, чрезмерно су-
жает это понятие, сводя его фактически к предостав-
лению социальных услуг. Это игнорирует широкий 
спектр других важных аспектов, таких как создание 
рабочих мест в депрессивных регионах, развитие эко-
логически чистых технологий или продвижение куль-
турного наследия. На самом деле, социальное пред-
принимательство – это гораздо более многогранный 
феномен, основанный на решении социальных про-
блем с помощью рыночных механизмов, и попытка 
вписать его в жесткие рамки приведет к неэффектив-
ности и ограничению инноваций.

Вице-президент организации «Опора России», 
Николай Николаев, подчеркнул еще один важный 
недостаток законопроекта – замену качественного 
показателя (социальной миссии) количественным 
критерием. Он привел яркий пример: «Законопро-
ект утверждает, что если 50% сотрудников компа-
нии – инвалиды, то это социальное предприятие. А 
если 49%? Получается, что компания, практически 
достигшая той же цели социальной интеграции инва-
лидов, лишается статуса социального предприятия и 
всех преимуществ, которые он предоставляет». Этот 
абсурдный пример иллюстрирует опасность фор-
мального подхода к определению социального пред-
принимательства. Более того, такая система стимули-
рует манипуляции с показателями, вместо реального 
решения социальных проблем. Необходимо учесть, 
что социальные предприятия работают в различных 
сферах и имеют разную организационную структуру. 
Одни могут сосредотачиваться на образовании, дру-
гие – на здравоохранении, третьи – на экологической 
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безопасности. Унифицированный подход, предложен-
ный в законопроекте, просто не в состоянии учесть 
все это разнообразие.

В заключение можно сказать, что социальное 
предпринимательство играет важную роль в совре-
менном обществе, способствуя решению социальных 
проблем, повышению качества жизни уязвимых групп 
населения и содействию устойчивому развитию. Этот 
вид предпринимательской деятельности открыва-
ет новые возможности для бизнеса, сочетая в себе 
стремление к финансовой успешности с обществен-
ной ответственностью и социальной ценностью. Для 
устранения существующих проблем в сфере социаль-
ного предпринимательства и улучшения правового 
регулирования этой деятельности, целесообразно рас-

смотреть внесение ряда поправок в действующее за-
конодательство Российской Федерации. Эти поправки 
направлены на упрощение процедур, повышение до-
ступности финансовой поддержки и улучшение усло-
вий для ведения бизнеса в социальной сфере. Прежде 
всего необходимо уточнить и расширить определение 
социального предпринимательства, чтобы оно охва-
тывало весь спектр возможных видов деятельности 
и форматов организаций. Это позволит избежать двус-
мысленностей и упростит идентификацию социаль-
ных предприятий. Дальнейшее развитие социального 
предпринимательства требует поддержки со стороны 
государства, бизнес-сектора и общественности, а так-
же активного взаимодействия между различными за-
интересованными сторонами.
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